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SANTAROSA, 3 [ NOV 2020
VISTO:

El Expediente N° 7432/20, caratulado: “MINISTERIO DE EDUCACION
— SUBSECRETARIA DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL - S/OFERTA
FORMATIVA PARA LA FORMACION PROFESIONAL INICIAL; “OPERADOR
DE EQUIPOS PULVERIZADORES™; y .

CONSIDERANDO:

Que la Fermacién Profesional es el conjunto de acciones cuyo -

propésito es la fermacion socio laboral para y en el trabajo, dirigida tanto a la
adquisicion y mejora de la cualificacion como a la recualificacién de los
trabajadores, y que permite compatibilizar la promocion social, profesional y
personal con la preductividad de la economia nacional, regional y local. Incluye
asimismo la espesializacién y profundizacion de conocimientos y capacidades
en los niveles superiores de la educacion formal;

Que la Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26058 establece

como propoésitos especificos para la Formacién Profesional preparar, actualizar

y desarrollar las eapacidades de las personas para el trabajo, cualquiera sea su
situacion educativa inicial, a través de procesos que aseguren la adquisicion de
conocimientos cientifico-tecnolégicos y el dominio de las competencias basicas,
profesionales y seciales requerido por una o varias ocupaciones definidas en un
campo ocupacional amplio, con insercién en el ambito econémico-productivo;

Que se entiende a la Formacién Profesional como la accion formativa
caracterizada por otorgar una certificacion referenciada a un perfil profesional
existente en el campo socio productivo, perteneciente a una familia y a un
agrupamiento profesional determinado, acordado en los ambitos institucionales
de consulta establecidos a tales efectos; '

Que dadas las diferencias entre la Formacién Profesional y los niveles
del Sistema Edueativo que otorgan titulaciones, se admite para la primera,
formas de ingreso y de desarrollo propias y diversas a los requisitos
académicos que presentan estos Ultimos. Se toma en cuenta, en ese sentido:
Los niveles de certificacion de la Formacién Profesional previstos en las
Resoluciones N° 13/07 y N° 115/10 del Consejo Federal de Educacion. La
aplicacion de los Marcos de Referencia aprobados por dicho Consejo Federal.
Los referenciales de ingreso requeridos y el desarrollo de conocimiento de
acuerdo al disefio curricular pertinente;

Que para establecer la trayectoria formativa de la presente oferta se
han tenido en cuenta los lineamientos y criterios para la organizacion
institucional y el disefio curricular para la Formacién Profesional establecidos en
la Resolucién N° 141/17 de este Ministerio, en concordancia a las Resoluciones
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N° 13/07, N°115/10, N° 287/16 y N° 288/16 del Consejo Federal de Educacion
de acuerdo con el Marco de Referencia y el respectivo proceso de
Homologacion y Validacion Nacional de Titulos y Certificaciones; '

Que la Ley de Educacién Provincial N° 2511 dispone que, las acciones
formativas de Formacion Profesional deberan cumplir con las especificaciones

reguladas por la Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26058 y todas sus
reglamentaciones;

Que la Subsecretaria de Educacion Técnico Profesional, atendiendo a
las demandas del sector socio-productivo y haciendo uso de su facultad de
planificar y ejecutar las politicas educativas para la Modalidad en todos sus
niveles, ha formulado la trayectoria formativa para una nueva oferta de
Formacion Profesional, cuyo Perfil Profesional se denomina "Operaddr de
Equipos Pulverizadores”; '

Que la Subseeretaria de Educacion Técnico Profesional y la Facultad de
Agronomia de la Universidad Nacional de La Pampa han desarrollado un
importante trabaje eenjunto para concretar el reconocimiento de la certificacion .
de la oferta formativa y su correspondiente actualizacion curricular;

Que la oferta formativa se ha elaborado de acuerdo al Perfil Profesional
“Operador de Equipes Pulverizadores”; de conformidad con lo establecido por el
articulo 21 de la Ley Nacional de Educacion Técnico Profesional N° 26058 y el
articulo 63 de la Ley de Educacion Provincial N° 2511;

Que a tales efectos, resulta necesario establecer la estructura curricular
con la carga horaria, médulos y contenidos, los entornos formativos, las
Practicas Profesienalizantes y los criterios de acreditacion para asegurar el
desarrollo de las capacidades profesionales que garanticen la calidad de la
oferta formativa propuesta; |

Que a fojas 2/6 obra el analisis del Equipo Técnico de la Subsecretaria
de Educacion Téenice Profesional ha realizado su analisis a fin de validar la
pertinencia y calidad de la oferta formativa presentada;

Que el articulo 132 incisos c), d), €), 0) y s), de la Ley N° 2511 faculta al
dictado de la presente norma legal; ' '

Que ha temado intervencién la Delegacion de Asesoria Letrada
de Gobierno actuante en este Ministerio;

Que por tedo lo expuesto resulta necesario dictar el presente acto
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administrativo;

POR ELLO:

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

Articulo 1°.- Apruébase la oferta formativa para la Formacion Profesional

Inicial “Operador de equipos pulverizadores” correspondiente a la
Familia Profesional: Agropecuaria; Agrupamiento: Servicios agropecuarios/
control de plagas; y la trayectoria formativa cuyo detalle de criterios de
realizacién, referemeial de ingreso, desarrollo curricular, calificaciéon y
acreditacion, y enterno formativo fi guran en el Anexo que forma parte de la
presente Resolucién.-

Articulo 2°.- La carga horaria total de la oferta aprobada en el articulo 1° es
de DOSCIENTAS (200) horas reloj.-

Articulo 3°.- Establécese que los estudiantes que acrediten los modulos

.que eonforman la propuesta aprobada en el articulo 1°, obtendran
la Certificacion de Formacién Profesional Inicial: “Operador de Equipos
Pulverizadores”, con validez Provincial.-

Articulo 4°.-Encomiéndase a la Subsecretaria de Educacion Tecnico

Profesional a dar inicio al proceso de Homologacion y Validacion
Nacional de Titules y Certificaciones ante los Organismos Nacionales que
correspondieren a tal efecto.-

Articulo 5°.- Registrese, comuniquese, dése al Boletin Oficial, publiquese y

pase a las Subsecretarias de Educacion, de Educaciéon Técnico
Profesional y de Coerdinacién, a la Direccion General de Planeamiento y al
Centro Provincial de Informacién Educativa de la Subsecretaria de
Coordinacion a sus efectos.- £

RESOLUCION N° Oj 7 3120
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ANEXO

Ministerio de Educacion
Subsecretaria de Educacion
Técnico Profesional

Oferta Formativa de Formacién Profesional Inicial

OPERADOR DE EQUIPOS PULVERIZADORES
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OPERADOR DE EQUIPOS PULVERIZADORES

SOBRE LA IDENTIFICACION DE LA CERTIFICACION:

Sector/es de actividad socio productiva: SERVICIOS AGROPECUARIOS/
CONTROL DE PLAGAS

Denominacion del perfil profesional: OPERADOR DE EQUIPOS PULVERI!-
ZADORES

Familia profesional: AGROPECUARIA

Denominacion de la certificacion de referencia; OPERADOR DE EQUIPOS
PULVERIZADORES

Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL
Tipo de certificacién: FORMACION PROFESIONAL INICIAL
Nivel de la Certificacion: NIVEL Il

REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL

JUSTIFICACION DEL PERFIL:

En funcién de las caracteristicas y requerimientos del sector, el Ministerio
de Educacioén siguiendo recomendaciones del Instituto Nacional de Educacion
Técnica — INET - realiza los disefios curriculares de cada formacion de
Formacion Profesional considerando el conjunto de figuras de la Familia
Profesional Agropecuaria; agrupando figuras profesionales afines que contienen
varias capacidades en comun y utlizan equipos e instrumentos de
caracteristicas y aleances similares y complementarios.

Segln el Anuario Estadistico de la provincia de La Pampa 2018, se
puede identificar durante la cosecha fina: trigo, cebada, centeno y avena.
Durante la cosecha gruesa: maiz, girasol, sorgo y soja. En promedio se sembrd
una superficie aproximada de 860.000 hectéareas (ha.) entre cosecha fina y
gruesa en el periedo 2012-2017. Con una alta proporcion de esta superficie en
siembra directa.

La agricultura en general, y en particular la siembra directa, incluye un

paquete tecnolégico con fuerte presencia de fitosanitarios y fertilizantes. La
actividad de pulverizaciones, tanto terrestres como aereas, €s muy significativa

en la Provincia, y mas aln en las provincias limitrofes, cuyos territorios
presentan mayor actividad agricola.
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Aﬁo_ Cogecha gruesa (Ha.) | Cosecha fina (Ha.) Total (Ha.)
2012 690.000 280.000 970.000
2013 685.000 180.000 865.000
2014 600.000 200.000 800.000
2015 650.000 310.000 960.000
2016 630.000 190.000 820.000
2017 510.000 240.000 750.000

Promedio
entre 2012y 627.500 233.333 860.833

2017

La actividad de control quimico de malezas, plagas y enfermedades
implica la manipulacién de productos de alta toxicidad que constituyen un riesgo
para el medio ambiente y la salud humana. La misma esta regulada por la Ley
Nacional N° 27279, la Ley Provincial N° 1173/89, Decretos Reglamentarios,
Disposiciones y en muchos casos por Ordenanzas Municipales
(https://produccion.lapampa.gob.ar/legislacion-vigente-agroguimicos.html).

En cuanto a las normativas provinciales, en el marco del Decreto
Reglamentario N° 618/90, su articulo 13 prevé el “Registro de capacitacion del
personal”. En el mismo debera anotarse la concurrencia a cursos, seminarios 0
clases de actualizacién y perfeccionamiento de operarios, con trascripcion del
temario de cada uno de ellos y sus fechas de realizacion.

Asimismo, este Decreto en el articulo 21, establece que la Direccion de
Agricultura, dependiente de la Subsecretaria de Agricultura y Ganaderia, debe
organizar cursos, clases y seminarios de actualizacién para Ingenieros
Agrénomos interesados en temas relacionados con fitosanitarios.

En este sentido, la Facultad de Agronomia de la Universidad Nacional de
La Pampa trabaja en conjunto con la Direccién de Agricultura, desde hace
varios afos, ofreciendo periédicamente cursos de capacitacion destinados tanto
a profesionales Ingenieros Agrénomos como a operarios de equipos
pulverizadores terrestres y operarios de mochila (pulverizaciones urbanas).

Esas ofertas de formacion tienen una alta demanda de quienes actian
en el sector. Anualmente se atienden solicitudes de capacitacion de
asociaciones rurales, del Registro Nacional de Trabajadores Rurales Yy
Empleadores (RENATRE) de la Camaras de Propietarios de Maquinas
Agricolas de La Pampa (CAPROMA), de Municipios, del Ministerio de Salud del
Gobierno de La Pampa, de instituciones educativas, entre otros de la region. En
gran parte de los casos, estas demandas se repiten, mas de una vez, en
diferentes ambitos y localidades de la Provingia.

Cabe mencionar que, los actores de esta actividad superan los limites
provinciales, por lo que debe pensarse en una cobertura regional. En este
contexto, las provincias de Cérdoba, Santa Fe, Buenos Aires y La Pampa
trabajan hace tiempo en conjunto para regular la actividad y, en esta linea de
accion, la validez Provincial y Nacional de las titulaciones que se ofrezcan,
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agrega valor a la oferta académica.

En cuanto al aspecto ganadero, dados los diferentes sistemas existentes
en el manejo de las explotaciones ganaderas bovinas, se estd en condiciones
de producir carne a través de sistemas extensivos de cria sobre pastizales
naturales que a su vez, y en conjunto con los sistemas mixtos de pasto,
provean el insumo del ternero para los sistemas de engorde con
suplementacién estratégica y engorde a corral. Conviven, de esta manera,
modelos de produccién en funcién a las caracteristicas variadas del ambiente
de nuestra Provincia, en concordancia con las exigencias de los mercados y las
caracteristicas propias de las empresas ganaderas bovinas.

En la busqueda de potenciar las prestaciones que la Provincia contiene,
se ha propuesto un plan para generar condiciones para una profunda
transformacion del sector ganadero bovino y su ejecucion valorando e! esfuerzo
de los propios productores, con el acompafnamiento del estado provincial. La
produccion ganadera de carne bovina, en La Pampa, durante los Ultimos afios, -
ha desarrollado un importante giro positivo en el aspecto genético, logrando
referenciarse como una de las provincias con mayor oferta de establecimientos
dedicados a la mejora de las razas britanicas mas tradicionales de la Argentina.

Eso otorga un preponderante valor agregado no sélo a la carne, sino
también a los vientres que aqui se producen.

En sintesis, es la ganaderia, en general, una actividad demandante de
tecnologias y procesos. Las acciones de capacitacion de los sectores
intervinientes en toda la cadena de produccion es, junto al financiamiento y la
implementacion de planes sanitarios oficiales, otra de las herramientas

-fundamentales del éxito de cada proyecto ganadero.

Acompanar el crecimiento general de la produccion en el sector agricola
y ganadero la provincia de La Pampa permite sostener y potenciar objetivos de
control y erradicaciéon de enfermedades y plagas.

El desarrolle que ha caracterizado al sector agricola ganadero, en los
ultimos anos, ha generado la necesidad de nuevas calificaciones laborales y
profesionales cada vez mas exigentes. No solo el entramado productivo tiene
una composicion totalmente novedosa, comparada una década atras, sino que
también la organizacion comercial asociada requiere de conocimientos
actualizados. En este sentido, se ha verificado una demanda insatisfecha de
calificaciones laborales cuyos perfiles también estan asociados al tipo de
actividad y/o emprendimiento.

En funcién de este analisis, la provincia de La Pampa adopta las
siguientes figuras formativas:

. Operador de maquinas

. Sembrador

* Alambrador

. Operador de equipos pulverizadores

. Operador de equipos para contro! de plagas urbanas
. Agente fitosanitarista

. Asistente para quema prescrita

. Antorchero
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«  Operador de quema prescrita

En lo que respecta especificamente a las ofertas orientadas al control de
piagas, puede decirse que se trata de una actividad que demanda una serie de
conommlentos por parte de quien lo implementa. Es una practica que con
frecuencia se realiza sin atender cuestiones técnicas y exige el uso de todas las
medidas de seguridad.

El control de plagas es una tecnologia de proceso que consiste en ubicar la
densidad de plaga por debajo de valores que no generen dafio al sistema que
se pretende administrar (urbano — rural).| En ciertos casos tambien consiste en
erradicar dicha plaga. '
Dentro del paquete de herramientas que posee el productor para disenar el
control de plagas, se encuentran los plaguicidas y el usc de los biocidas como
complemento.

Los plaguicidas, por su toxicidad, requier n estrictas normas de seguridad tanto
en la proteccion del usuario, en su manipulacion, como en la proteccién del
ambiente, en su aplicacion y desecho. Esto Gltimo se relaciona con aspectos de
residualidad de los productos, tiempo de carencia, entre otros conceptos que se
vinculan con la degradacion de los compuestos a niveles considerablemente
seguros.
Por otra parte, es necesario conocer gue el logro de la 6ptima eficiencia
biolog|ca‘ de los plaguicidas, se vincula con la realizacion de tratamientos
eficientes y econémicos, eso evita reiterar aplicaciones en el control de plagas.

ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL:

El Operador de equipos pulverizadores| esta capacitado, de acuerdo a las
actividades que se desarrollan en este| Perfil Profesional, para realizar un
manejo consciente y eficiente de equipos para control de plagas. Consciente
del impacto de dicha actividad sobre la salud humana y sobre la estabilidad
del ambiente. Eficiente, en cuanto a saber para cada practica de manejo el
qué, el como y el para qué. Siempre operando bajo condiciones de seguridad,
higiene y calidad requerida. '
Este profesional se desarrolla en relacién de dependencia para la prestacion
de los servicios. A su vez, esta en condiciones de tomar decisiones en
situaciones de baja complejidad y en problemas rutinarios. Sabe determinar
en qué situaciones debe recurrir a los servicios de profesionales de nivel
superior. Ademas de poseer responsab lidad sobre su propio aprendizaje y
trabajo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL:

El Operaério de equipos pulvérizadores esta capacitado para:

. Preparar y aplicar caldos de pulverizacion, siguiendo las pautas
establecidas por un profesional agrgnomo y las normas vigentes.
% . Realizar las tareas de mantenimiento, reparaciones y calibraciones de los
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equipos pulverizadores, aplicando las técnicas correspondientes para
cada equipo utilizado y cumpliendo las normas de seguridad e higiene
personales y medioambientales.

. Colaborar con el asesoramiento de la legislacién vigente, en lo referente a
la aplicacion de productos agroquimicos.

. Llevar adelante un plan con las medidas de prevencion y los protocolos de
accion en el cuidado de la salud propia y de terceros, en el marco de las.
acciones de aplicacion de productos fitosanitarios.

. Participar en el sistema de registro de trabajadores y reconocer el sistema
de riesgo de trabajo.

Este profesional requiere supervision en todas las tareas que ejecuta. Tiene
responsabilidad limitada a informaciones, insumos, equipos y herramientas
requeridos en las actividades que realiz;a y a las operaciones que ejecuta. Y
siempre reporta a sus superiores y se remite a ellos para solicitar instrucciones
sobre su desempefio. .

AREA OCUPACIONAL:

Puede ocuparse en empresas del sector, prestando servicios relacionados con
las funciones definidas por su perfil profesional. También en emprendimientos
de terceros que brindan servicios del rubro.

SOBRE LA TRAYECTORIA FORMATIVA!

El proceso de formacion, se organiza en torno a la adquisicion y a la
acreditacion de un conjunto de capacidades profesionales que estan en la base
de los desempefios profesionales descriptos en el perfil.

CAPACIDADES PROFESIONALES PARA EL PERFIL EN SU CONJUNTO

. Acompaniar el cumplimiento de Ia verificacion técnica del circuito de
pulverizacion.

. Aplicar normas de proteccion del medio ambiente en las tareas de
reduccion de los residuos fitosanitarios.

. Colaborar con el cumplimiento dej normas de seguridad recomendadas
para el depésito de plaguicidas.

. Comprender y aplicar la normativa bertinente a los derechos laborales y a
las obligaciones impositivas.

. Cumplimentar las instrucciones | recibidas con las formulaciones
establecidas por €l profesional actuantc del establecimiento.

. Desarrollar los diferentes pasos para una correcta aplicacion, que permita
una practica de calidad de acuerdo a los requisitos establecidos por las
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normas y las prescripciones realizadas.

. Desplegar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la.

operacion y al uso del herramental, maquinaria, material y otros recursos
empleados.

Determinar correctamente los pasos y operaciones principales para hacer
mas eficiente el proceso segln las normas de calidad y seguridad.

. Establecer los procesos de trabajo y ejecutarlos considerando las
operaciones a realizar, las técnicas a implementar con las herramientas y
los equipos a utilizar seguin los requerimientos de cada tarea.

. Evaluar el estado y el mantenimiento operativo de la maquinaria de
aplicacion e informar acerca del mismo.

. Garantizar estabilidad del caldo de pulverizacion.

. Gestionar la relacion comercial que posibilite la obtencion de empleo y las
relaciones que devengan con los prestadores de servicios.

. Identificar los sintomas mas comunes de intoxicacién y aplicar para cada
uno de ellos les primeros auxilios.

. Inspeccionar el orden de carga de fitosanitarios en la receta de aplicacion.

* - Instaurar relaciones sociales de cooperacién, coordinaciéon e intercambio

con el propio equipo de trabajo, con otros equipos del sector y/o de otros
rubros que intervengan en sus actividades.

. Interpretar necesidades concretas de clientes o superiores.

. Lograr una correcta realizacion del etiquetado de envases fitosanitarios
teniendo en cuenta su toxicidad.

. Mostrarse conforme y tomar conciencia del riesgo ante la exposicién a
plaguicidas.

. Reconocer la importancia de los elementos de proteccion personal
aplicando las buenas practicas de uso.

. Utilizar de modo adecuado y ejecutar el descontaminado del equipo
pulverizador.

. Utilizar el lenguaje técnico propio de la especialidad.

. Valorar y garantizar el cumplimiento de la normativa que guarda relacion
con la gestion de envases.

CARGA HORARIA MiNIMA:

El conjunto de la Formacion Profesional del Operador de equipos
pulverizadores requiere una carga horaria minima total de DOSCIENTAS (200)

horas reloj.

REFERENCIAL DE INGRESO:
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El/la aspirante deberd ser mayor a DIECIOCHO (18) afios y haber
completado el nivel de la Educacién Primaria, acreditable a través de
certificaciones oficiales del Sistema Educativo Nacional.

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas
basicas, unidades (longitud, superficie y volumen); nociones de geometria
(perimetro, angulo, pendientes) y proporciones (fracciones y porcentajes).
Lectoescritura, interpretacién de textos y graficos simples. Si estos saberes
previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de
formacion, la jurisdiccion debera adoptar decisiones curriculares y pedagodgicas
necesarias para incorporarlos/as. Con el Nivel Primario completo, dichos
requisitos se consideran cumplimentados. A la aspirante que acredite otras
formaciones del sector Agropecuario debera reconocérsele esos saberes

previos, expresados en modulos segun el itinerario formativo que corresponda a
cada caso.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES:

La Jurisdiccion que ofrezca la formacion del Operador de equipos
pulverizadores debera garantizar en las instituciones que la implementen, la
realizacién - de las Practicas Profesionalizantes que a continuacién se’
mencionan, asi como los recursos y las condiciones ambientales vy
organizacionales, indispensables para el desarrollo de las mismas. Las
Practicas Profesionalizantes deberan componer una carga horaria no menor al
CINCUENTA POR CIENTO (50%) del total, sin que superen el SETENTA'Y
CINCO POR CIENTO (75%) de la duracién del curso.

En la Formacion Profesional, la adquisicién de las capacidades profesionales
requiere de la participacién activa de los/as estudiantes en el desarrollo de
todas y cada una de las etapas del proceso productivo clave, donde surgen las
problematicas propias de la especialidad, en este caso, en las operaciones de
los equipos pulverizadores.

Es entonces, la participacion de los/as estudiantes en esos procesos
productivos reales y concretos, el eje para la organizacion didactica de la
formacion. A tal efecto, las Practicas Profesionalizantes que se describen,
procuran precisar las caracteristicas que habran de asumir las situaciones vy
experiencias de ensefianza y aprendizaje primordiales que se deben ofrecer a
los/as estudiantes. Como oportunidad para la adquisicion y recreacion de las
capacidades profesionales, la aplicacién de conocimientos y el desarrollo de
actitudes y habilidades fundamentales. '

Asimismo, tales practicas resultan imprescindibles para poder evaluar la
adquisicion por parte de los/las estudiantes, de gran parte de las capacidades

presentadas en la trayectoria formativa.

La institucién debera formular el proyecto curricular institucional estableciendo

el modo en que se organizaran, desarrollaran y evaluaran las Practicas
.-
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Profesionalizantes que, en todos los casos, estardn bajo su control y
supervision.

La realizaciéon de las Practicas Profesionalizantes, asumiendo diversos

formatos, se acreditara, sin perder nunca de vista los fines formativos que se
persiguen con ellas.

Ademas, se tendra en cuenta para el desarrollo de todas o algunas de
las Practicas Profesionalizantes, la posibilidad de establecer acuerdos con otras
instituciones de la comunidad y especialmente corr empresas del sector, a fin de
poder acceder a situaciones y ambientes de ensefianza y aprendizaje
significativos. En caso de no poder concretatha[es acuerdos, se deberan
realizar las practicas dentro de la institucion leducativa en un aula taller
adecuada con los equipos, herramientas e insumos necesarios, tratando de
reproducir al maximo posible, las situaciones y ambientes reales de trabajo.
Dentro de la planificacién de las Practicas Profesionalizantes, se tendra en
cuenta el acondicionamiento del sector de trabajo, la seleccion y disposicion del
equipamiento necesario y aplicacién de las medidas de prevencion de riesgos
personales y de terceros. '

Se sugiere como practicas:
. Calibracion de equipo montado y de arrastre.
. Calibracion de equipo autopropulsado de contratista.

. Elaboracién de microvideos por parte de los/as estudiantes, en relacion al
uso de equipos de proteccion personal.

. Analisis y debate de casos reales, en relacién a normativas Nacionales,
Provinciales y Municipales.

SOBRE LOS REQUISITOS DE IMPLEMENTACION
EL ENTORNO FORMATIVO MINIMO:

Para la determinacién de las condiciones minimas del entorno formativo
de la formacion del Operador de equipos pulverizadores se ha establecido
como criterio, la correspondencia entre el desarr?llo de actividades practicas y
el desarrollo de las capacidades previstas en el presente documento. También
cabe indicar que el necesario e indispensable trabajo conjunto de la Jurisdiccién
con la institucion que imparten la formacion para ajustar los procedimientos de
planificacion, desarrollo y mejora continua de los rntornos formativos en pos de

alcanzar los niveles de calidad adecuados.

Es importante que el entorno tenga la infr?estructura, el equipamiento y
los insumos necesarios para llevar adelante las actividades, como asi también
los elementos que garanticen el cumplimiento de la seguridad e higiene en el
lugar de trabajo. T

era disponer o garantizar el
o e

En relacion a la infraestructura, se de
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acceso a un aula-taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas que
realizaran las actividades, tanto para aquellas de tipo teérico practicas como en
las que se desarrollen Practicas Profesionalizantes. Esta aula-taller debera
cumplir con las condiciones de habitabilidad propias de un espacio formativo en
cuanto a superficie minima, iluminacién, ventilacion, seguridad, higiene y
servicios basicos, asi como a la disponibilidad de mobiliario suficiente y en buen
estado.

Respecto especificamente a la instalacion eléctrica, la misma debe
cumplir con la normativa de seguridad eléctrica vigente. Debe ser suficiente y
estar en condiciones para permitir el normal funcionamiento de distintas
herramientas conectadas en simultaneo de acuerdo a la matricula y requeridas
para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto
anterior. |

En relacién al equipamiento, sera necesario contar con recursos
auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, enire otros) que permitan complementar
técnicas de ensefianza expositivas y expli;cativas. Informacién documentada en
papel o en laminas. |

Las herramientas necesarias seran: equipo pulverizador de arrastre,
tractor, equipo pulverizador autopropulsa'do y banco de prueba de pastillas
hidraulicas. ‘

Los insumos necesarios seran: eqUipos de proteccion personal, pastillas
hidraulicas, tapa de pastillas hidraulicas p;orta pastillas, tarjetas hidrosensibles,
laboratorio, equipamiento de laboratorio, campo para aplicaciones, equipo de
sonido, gazebo y pantalla de proyeccion.

Biblioteca / Hemeroteca / Archivo: Para todas las actividades formativas
la institucién debera contar con manuales, cédigos y normas especificas
vinculadas a la oferta, folletos y catalogos de fabricantes y de proveedores de
materiales, insumoes, maquinas y herramientas para posibilitar la busqueda,
valoracién y seleccion de tales recursos; Publicaciones especializadas en el
tema para su consulta y estudio. Bibliografia relativa a métodos vy técnicas de
control de plagas. Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente
para su estudio y aplicacion. !

El cumplimiento de este apartado es indispensable para implementar
esta oferta de Formacion Profesional en id provincia de La Pampa y asegurar la
calidad de las mismas. |

|
. |
SOBRE LA ORGANIZACION CURRICULAR DE LA OFERTA FORMATIVA

LA ESTRUCTURA MODULAR:

La provincia de La Pampa adopta la estructura modular, para la
organizacion curricular de las ofertas formativas de Formacién Profesional.

|
En la definicién y organizacion de los médulos se toman como referencia
explicita, el perfil profesional y los recomendados para el disefio curricular,
|
! .-
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trazando una trayectoria formativa articulada, coherente y flexible.

Los modules que componen esta estructura, adquieren un importante
grado de autonomia relativa entre si y estan dispuestos en torno a problemas
fundamentales del campo profesional. Organizados de esta forma, amplian las

posibilidades de cursado porque favorecen la acreditaciéon independiente de los
mismos.

La organizacién de la estructura modular posibilita las entradas y salidas
de los cursantes favoreciendo la Formacion Continua de las personas.

La Formacién Profesional del Opérador de equipos pulverizadores,
contempla en la estructura curricular de SEIS (6) médulos.

SECUENCIACION DE LOS MODULOS:

El cursado de los mddulos demanda un ordenamiento secuencial de los
mismos, en funcién de criterios pedagdgicos y de gestion institucional. En el
siguiente cuadro se establecen los criterios basicos de secuenciacion que cada
modulo presenta.

Sobre la base de estos criterios las instituciones educativas que estén
vinculadas en su estructura curricular a ofertas de Formacion Profesional,
organizaran las secuencias formativas que resulten mas adecuadas a su
proyecto curricular e institucional.

A continuacién se detalla la carga horaria y los requisitos para el cursado
de cada modulo:

Modulos Hora.as Requisitos
reloj
s Introducciér.u e 20 Sin requisitos previos
agropecuario
2, Organlizacion y gestion del 20 Sin requisitos previos
servicio profesional ,
3. Uso seguro de plaguicidas 40 Sin requisitos previos
. ; 40 Haber cursado Uso seguro
4. Gestion de residuos de plaguicidas
40 Haber cursado Gestion de
5. Productos y protocolos ssalduos
N . Haber cursado Productos y
6. Maquinarias pulverizadoras 40 protocolos
Carga horaria total 200

.-
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ACREDITACION Y CERTIFICACION:

Para el caso de Formacién Profesional, la acreditacion se realiza en funcién de
desempefios y no de una valoracién numérica. La valoracién para alcanzar la
acreditacién de un maodulo sera de Logrado. Acreditados todos los médulos de
la oferta formativa, se certificara la Formacién Profesional como: Aprobado.

MODULOS:

MODULO 1. INTRODUCCION AL SECTOR AGROPECUARIO

g Introduccién al médulo

En el médulo se pretende que los/as cursantes de la oferta de Formacion
Profesional tomen! un primer contacto general del sector con informacién
sistematizada. Incluso desde el sentido comun, suele haber conocimientos
previos, sus activid:i:ades y problematicas, sin tener un conocimiento profundo
sobre las verdaderas causas y efectos que se presentan en las actividades
agropecuarias. Ta;nbién puede implicar, en muchas ocasiones, que esos
saberes previos no sean correctos o lo sean de manera parcial.”

Para avanzar en la formacién del presente perfil profesional, se requiere fundar
una base de saberes técnicos sobre el sector, enmarcados en fuentes de
informacién veridicas y contextualizadas.

Es decir, no s6lo se establece como objetivo de este médulo, que los
estudiantes construyan conocimientos del sector, sino que ademas sepan
también identificar fuentes fiables para extraer informacién necesaria para los
analisis pertinentes a las funciones que van a cumplir.

Para esto, los dontenidos a desarrollar deben presentarse de manera
sistematizada, generando una relacién dialéctica entre la teoria y la practica de
analisis de la misma desde ejemplos reales y cotidianos.

2. Referencia al ptT.erfiI profesional
Se desarrollan en este médulo capacidades béasicas que aportan a la siguiente

funcion del peril ppresional:

® Colaborar con el asesoramiento de la legislacién vigente, en lo referente a
la aplicacion de productos agroquimicos.
|
3. Capacidades profesionales
Las capacidades a desarrollar en este modulo son:

s Interpretar necesidades concretas de clientes o superiores.

» Determinar correctamente los pasos y operaciones principales, para hacer
mas eficiente el proceso seglin las normas de calidad y seguridad.

. Establecer los procesos de trabajo y ejecutarlos considerando las opera-
ciones a real?zar, las técnicas a implementar con las herramientas y los
equipos a utilizar segun los requerimientos de cada tarea.

° Utilizar el Ienguaje técnico propio de la especialidad.

|

e
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4. Contenidos de la ensefianza
Los contenidos a desarrollar en este modulo son:

. Caracteristicas de la region pampeana.

. Evolucién de la actividad y sus perspectivas.

. Problemas en el control de plagas y en los servicios agropecuarios.
° Contexto histoérico, politico y cultural que impacta en el sector.

. Fuentes accesibles de informacion.

5. Estrategias didacticas

Las estrategias de este espacio curricular deberan tener en cuenta las
siguientes consideraciones:

° Se deberan incorporar las diferentes conceptualizaciones vertidas en el
presente documento, con una légica gradual de creciente nivel de comple-
jidad, teniendo en cuenta el proceso de asimilaciéon de los/as alumnos/as,
en referencia a las tematicas desarrolladas en el curso.

® Se deberan conformar estrategias de trabajos individuales y grupales, de
manera que se puedan socializar los diferentes niveles de problematicas
experimentadas en la labor cotidiana. '

e Se sugiere la confeccion de diferentes trabajos practicos, en donde poder
abordar los contenidos asociados a las capacidades vertidas en el presen-
te documento. Asimismo, el principio de resolucién de cada propuesta de
trabajo, se llevara a cabo en la medida en que los/as estudiantes necesi-
ten nuevas herramientas para la resolucion de los ejercicios. De esta ma-
nera, es elfla alumno/a quien tracciona el proceso de ensefianza y de
aprendizaje.

o Las actividades formativas deberan llevarse a cabo, dentro de un contexto
adecuado a las normas de seguridad e higiene establecidas para el proce-
so de formacién.

e  Se sugieren actividades practicas orientadas al analisis e interpretacion de
la actividad productiva.

MODULO 2. ORGANIZACION Y GESTION DEL SERVICIO PROFESIONAL:

1. Introduccion al médulo

El Médulo tiene como proposito desarrollar especificamente un conjunto de
conocimientos y procedimientos, relativos a las actividades de la prestacion de
servicio. Acordar las condiciones de empleabilidad, sus derechos 'y

obligaciones. El desarrollo de estos conocimientos y habilidades necesarias
desde el ambito formal, permiten lograr un mejor posicionamiento a la hora de

gestionar la relacién comercial que posibilite la obtencion de empleo y las
relaciones que devengan con los prestadores de servicios.

2. Referencia al perfil profesional
Se desarrollan en este modulo capacidades basicas que aportan a la siguiente

.-
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funcién del perfil profesional:

o Comercializaciéon del servicio.

8 Participar en el sistema de registro de trabajadores
° Reconocer el sistema de riesgo de trabajo.

3. Capacidades profesionales
Las capacidades a desarrollar en este moédulo son:

. Instaurar relaciones sociales de cooperacion, coordinacién e intercambio
con el propio equipo de trabajo, con otros equipos del sector y/o de otros
rubros que intervengan en sus actividades.

“ Desplegar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la
operacion y al uso del herramental, maquinaria, material y otros recursos
empleados.

. Conocer y aceceder al régimen tributario simplificado.

@ Interpretar la importancia del conocimiento y comprension de los derechos
y obligaciones establecidos en las normas laborales vigentes.

o Evaluar y aplicar las normas que permiten identificar y eliminar los factores
de riesgo existentes en el lugar de trabajo.

4. Contenidos de la enseflanza
Los contenidos a desarrollar en este moédulo son:

o La organizacion como sistema: tipo y caracteristicas de la organizacion.
Objetivos y el comportamiento organizacional. La ética en las organizacio-
nes. Tipo de estructuras de organizaciones. Organigrama.

. Legislacion regulatoria de las relaciones laborales. Documentacion exigida
a empleados y empleadores: tramites y procedimientos de contratacion.
Recibos de haberes. Caracteristicas. Requisitos. Registros obligatorios.
Otros registros, comprobantes y documentos.

e Retribucién laboral: el salario. Conceptos fijos y variables. Compensacio-
nes no salariales. Concepto de administracion de salarios. Liquidacion y
registracién: Aportes y Contribuciones. Seguridad Social de Obras Socia-
les. Aseguradora de Riesgo de Trabajos. Declaraciones juradas. Aportes
sindicales. Convenciones colectivas. Otros aportes y contribuciones. Trata-
miento impositivo de las remuneraciones. Cese laboral.

° Derechos laborales: la cantidad de horas extras por dia y la frecuencia con
que se las utiliza; la duracion de la semana laboral, los dias francos y el
descanso del fin de semana, los dias feriados, la posibilidad de acceder li-
cencias, los dias de vacaciones, entre otros. Sindicatos: organizacion, fun-
cionamiento vy actividades, deberes de los afiliados a un sindicato.

. Presentacién de antecedentes de trabajo: Curriculum Vitae. |

5. Estrategias didacticas.

Las estrategias de este espacio curricular deberan tener en cuenta las siguien
.-
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tes consideraciones:

e Se deberan incorporar las diferentes conceptualizaciones vertidas en el
presente documento, con una légica gradual de creciente nivel de comple-
jidad, teniendo en cuenta el proceso de asimilacion de los/as alumnos/as,
en referencia a las temaéticas desarrolladas en el curso.

° Se deberan conformar estrategias de trabajo individuales y grupales, de
manera en que los/as alumnos/as puedan socializar los diferentes niveles
de problematicas experimentadas en la labor cotidiana.

. Se recomienda la confeccién de diferentes trabajos practicos, en donde
poder abordar los contenidos asociados a las capacidades vertidas en el
presente documento. Asimismo, el principio de resolucién de cada pro-
puesta de trabajo, se llevara a cabo en la medida en que los/as alumnos/
as necesiten nuevas herramientas para la resolucién de los ejercicios.

e Las actividades formativas deberan llevarse a cabo, dentro de un contexto
adecuado a las normas de seguridad e higiene establecidas para el proce-
so de formacién de los/as alumnos/as.

. Se sugiere desarrollar actividades practicas en cuanto a la elaboracion del
Curriculum Vitae. La simulacién del proceso de contratacion y de posibles
evaluaciones del trabajo realizado. Analisis y debates de casos reales en
relacion a normativas nacionales y provinciales.

MobuLo 3. UsO SEGURO DE PLAGUICIDAS

1. Introduccioén al médulo

El Modulo esta orientado a la necesidad de formar a los cursantes sobre
como llevar adelante un plan con medidas seguras de prevencion y protocolos
de accion en el uso de plaguicidas. Esa especificidad, dentro de la formacion
del perfil profesional se considera de suma importancia ya que el uso correcto
de fitosanitarios en todas sus etapas de manipulacion, permite disminuir el
riesgo de accidentes. Para el abordaje, se citan conceptos de la toxicologia,
como asi también de las medidas que reducen la exposicion a estos productos.

Se considera que estos saberes son fundamentales para lograr una
correcta interpretaciéon del etiquetado de envases de fitosanitarios teniendo en
cuenta su toxicidad: Reconocer y tomar conciencia del riesgo ante la exposicion
a plaguicidas, asi como también de la importancia de utilizar los elementos de
proteccion personal aplicando buenas practicas. Por Ultimo, en este médulo
también es importante que los cursantes puedan identificar los sintomas mas
comunes de intoxicacion y aplicar para cada uno de ellos los primeros auxilios.

Z. Referencia al perfil profesional
Se desarrollan en este modulo capacidades basicas que aportan a las
siguientes funciones del perfil profesional:

. Colaborar con el asesoramiento de la legislacion vigente en lo referente a
.-
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la aplicacion de productos agroquimicos.

Llevar adelante un plan, con las medidas de prevencién y los protocolos
de accién en el cuidado de la salud propia y de terceros, en el marco de
las acciones de aplicacion de productos fitosanitarios.

3. Capacidades profesionales
Las capacidades a desarrollar en este médulo son:

. Lograr una correcta interpretacién del etiquetado de envases de fitosanita-
rios teniendo en cuenta su toxicidad.

. Reconocer y tomar conciencia del riesgo ante la exposicion a plaguicidas.

. Comprender la importancia de los elementos de proteccién personal apli-
cando las buenas practicas de uso.

o Identificar los sintomas mas comunes de intoxicacion y aplicar para cada
uno de ellos los primeros auxilios. ;

4. Contenidos de la ensefanza
Los contenidos a desarrollar en este modulo son:

a Seguridad en el manejo de plaguicidas.

. Normativa y contenido minimo de los rétulos de envases de plaguicidas.
s Definicién de riesgo en el uso de plaguicidas.

° Expresién de toxicidad, conceptos toxicolégicos DL 50, CL 50.

° Criterios de categorizacion de fitosanitarios en relacion a su toxicidad.

e  Tiempo de carencia, tiempo de reingreso.

. Equipos de proteccion personal.

. Nociones de primeros auxilios.

5. Estrategias didacticas.
Las estrategias de este espacio curricular deberan tener en cuenta las
siguientes consideraciones:

° Incorporar las diferentes conceptualizaciones vertidas en el presente docu-
mento, con una légica gradual de creciente nivel de complejidad, teniendo
en cuenta el proceso de asimilacion de los/as alumnos/as, en referencia a
las tematicas desarrolladas en el curso.

. Conformar estrategias de trabajo individuales y grupales, de manera que
los/as alumnos/as puedan socializar los diferentes niveles de problemati-
cas experimentadas en la labor cotidiana.

. Confeccionar diferentes trabajos practicos, en donde poder abordar los
contenidos asociados a las capacidades vertidas en el presente documen-
to. -

Las actividades formativas deberan llevarse a cabo, dentro de un contexto ade-

cuado a las normas de seguridad e higiene establecidas para el proceso de for-

macion de los/as alumnos/as.

También se sugiere desarrollar actividades practicas relacionadas con: la ela-

.-
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boracién del Curriculum Vitae, el proceso de contratacion, y la simulacién
de evaluaciones posibles del trabajo realizado. Analisis y debates de casos rea-
les en relacién a normativas nacionales y provinciales.

MODULO 4. GESTION DE RESIDUOS

1 Introduccién al médulo

El Modulo tiene como objetivo desarrollar aspectos gue involucran todos los
procesos que garantizan la segura disposicion final de los envases
fitosanitarios. De esta forma se logra proteger el medio ambiente, como asi
también la salud de las personas.

Los saberes de este modulo implican que el cursante deba apropiarse de
tecnicas que posibilitan el cumplimiento de la legislacion vigente en el uso de
plaguicidas.

2. Referencia al perfil profesional
Se desarrollan en este moédulo capacidades basicas que aportan a las
siguientes funciones del perfil profesional;

. Realizar las tareas de pulverizacion aplicando las técnicas correspondien-
tes para cada equipo utilizado y cumpliendo las normas de seguridad e hi-
giene personales y medioambientales.

. Colaborar con el asesoramiento de la legislacién vigente en lo referente a
la aplicacién de productos agroquimicos.

3. Capacidades profesionales
Las capacidades a desarrollar en este médulo son:

° Aplicar normas de proteccion del medio ambiente en las tareas de reduc-
cion de los residuos fitosanitarios

Valorar y garantizar el cumplimiento de la normativa que guarda relacion
con la gestiéon de envases.

4. Contenidos de la ensefianza

. Ley Nacional N° 27.279, con su decreto reglamentario.

e  Aplicacion de la Ley Nacional N° 27.279 y Provincial N°1173/89.
. Norma IRAM 12069.

. Triple lavado manual.

° Lavado a presién de envases.

° Traslado a centros de acopio.

. Disposicion final de envases de fitosanitarios.

5. Estrategias didacticas

Las estrategias de este espacio curricular deberan tener en cuenta las siguien-

tes consideraciones:
% = Incorporar las diferentes conceptualizaciones vertidas en el presente
' .-
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documento, con una légica gradual de creciente nivel de complejidad,
teniendo en cuenta el proceso de asimilaciéon de los/as alumnos/as, en
referencia a las tematicas desarrolladas en el curso.

o Conformar estrategias de trabajo individuales y grupales, de manera en
que los/as alumnos/as puedan socializar los diferentes niveles de proble-
maticas experimentadas en la labor cotidiana.

. Confeccionar diferentes trabajos practicos, en donde poder abordar los
contenidos asociados a las capacidades vertidas en el presente documen-
to.

. Llevar a cabo las actividades de formacién dentro de un contexto adecua-
do a las normas de seguridad e higiene establecidas.

Se sugieren actividades como: la practica del triple lavado; la reduccién de resi-

duos con colorantes; la visita a centros de acopio de bidones vacios y a centro
de transferencia.

MobpuLo 5. PRODUCTOS Y PROTOCOLOS

1. Introduccién al médulo .
El Mddulo tiene por fin que el futuro Operador de equipos pulverizadores logre
un seguro y eficiente manejo de plaguicidas. Esto implica la implementacion de
protocolos que guardan relacion con la aplicaciéon, como asi también con
aspectos de seguridad, intoxicacion y depésitos.

Los saberes estardn basados en distintos tipos de formulaciones de
plaguicidas, recetas de aplicacién, instituciones vinculadas a la toxicologia,
entre otros. Se pretende que el cursante pueda reconocer el orden de carga de
fitosanitarios en la receta de aplicacion; interpretar instrucciones y cumplimentar
indicaciones en relacion al caldo de pulverizacion; todo ello teniendo en cuenta
las normas de seguridad e higiene vigentes.

2. Referencia al perfil profesional
Se desarrollan en este moduio capacidades basicas que aportan a las
siguientes funciones del perfil profesional:

. Preparar y aplicar caldos de pulverizacién siguiendo las pautas estableci-
das por un profesional agronomo y las normas vigentes.

Realizar las tareas de mantenimiento, reparaciones y calibraciones de los
equipos pulverizadores, aplicando las técnicas correspondientes para
cada equipo utilizado y cumpliendo las normas de seguridad e higiene

personales y medioambientales.

3. Capacidades profesionales
Las capacidades a desarrollar en este médulo son:

® Reconocer el orden de carga de fitosanitarios en la receta de aplicacion.
.-
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° Interpretar las instrucciones recibidas para cumplimentar un plan con las

formulaciones establecidas por el profesional actuante del establecimiento.
o Garantizar estabilidad del caldo de pulverizacién.

o Colaborar en el cumplimiento de normas de seguridad recomendadas én
el depésito de plaguicidas.

4. Contenidos de la ensefianza

e Tipos de formulaciones de plaguicidas. ;

. Orden de carga de producto en relacién a la formulacion.
. Lectura y comprension de receta de aplicacion.

@ Centros toxicolégicos nacionales, contacto.

. Depositos de plaguicidas, recomendaciones de la Camara Argentina de
Sanidad Agropecuaria y Fertilizantes (CASAFE).

5. Estrategias didacticas.
Las estrategias de este espacio curricular deberan tener en cuenta las siguien-
tes consideraciones:
 Incorporar las diferentes conceptualizaciones vertidas en el presente do-
cumento, con una logica gradual de creciente nivel de complejidad, te-
niendo en cuenta el proceso de asimilacion de los/as alumnos/as, en re-
ferencia a las tematicas desarrolladas en el curso. .
¢ Conformar estrategias de trabajo individuales y grupales, de manera en
que los/as alumnos/as puedan socializar los diferentes niveles dé proble-
maticas experimentadas en la labor cotidiana.

e Confeccionar diferentes trabajos practicos, donde poder abordar los con-

tenidos asociados a las capacidades vertidas en el presente documento.
Las actividades formativas deberan llevarse a cabo, dentro de un contexto
adecuado a las normas de seguridad e higiene establecidas para el proceso
de formacion de los/as alumnos/as. ,
Se sugieren las siguientes actividades practicas: presentacién de distintos ti-
pos de formulados comerciales a escala de laboratorio; analisis de caso de
compatibilidades fisico quimicas en laboratorio y realizacién de micro parce-
las demostrativas. ‘

MODULO 6. MAQUINARIAS PULVERIZADORAS

1.  Introduccién al modulo
Los equipos de aplicacién o maquinas pulverizadoras de fitosanitarios son las
que colocan en el ambiente los plaguicidas. La eleccion, el mantenimiento y la
calibracion de los mismos es una condicion necesaria para garantizar un seguro
y eficiente uso. Estos son los saberes que se desarrollaran en el médulo para
completar la Formaciéon Profesional Inicial del Operador de Equipos
Pulverizadores. '

.-




“El Rio Atuel también es Pampeano”

“2020 - Ao del Centenario del
“No a Portezuelo en manos Nucimiento de Olga Omzco"

de Mendoza”

Provincia de La Pampa

cﬂ—rinis-fctio de “Educacisn

119.-
2. Referencia al perfil profesional

Se desarrollan en este mddulo capacidades basicas que aportan a las
siguientes funciones del perfil profesional:

* Realizar las tareas de mantenimiento, reparaciones y calibraciones de
los equipos pulverizadores, aplicando las técnicas correspondientes para

cada equipo utilizado y cumpliendo las normas de seguridad e higiene
personales y medioambientales. ‘ '

3. Capacidades profesionales
Las capacidades a desarrollar en este modulo son:

. Acompariar el cumplimiento de la verificacion técnica del circuito de
pulverizacion.

. Aplicar normas de proteccion del medio ambiente en las tareas de
reduccion de los residuos fitosanitarios.

. Colaborar con el cumplimiento de normas de seguridad recomendadas
para el depésito de plaguicidas.

. Comprender y aplicar la normativa pertinente a los derechos laborales y a
las obligaciones impositivas.

. Cumplimentar las instrucciones recibidas con las formulaciones
establecidas por el profesional actuante del establecimiento.

. Desarrollar los diferentes pasos para una correcta aplicaciéon que permita
una practica segura y de calidad de acuerdo a los requisitos establecidos
por las normas y las prescripciones realizadas.

. Desplegar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la
operacion y al uso del herramental, de la maquinaria, del material y de
otros recursos empleados.

. Determinar correctamente los pasos y las operaciones principales para
hacer mas eficiente el proceso segun las normas de calidad y seguridad.

. Establecer los procesos de trabajo y ejecutarlos considerando las
operaciones a realizar, las técnicas a implementar con las herramientas y
los equipos a utilizar segun los requerimientos de cada tarea.

. Evaluar el estado y el mantenimiento operativo de la maquinaria de
aplicacién e informar acerca del mismo.

. Garantizar estabilidad del caldo de pulverizacion.

. Gestionar la relacién comercial que posibilite la obtencién de empleo y las
relaciones que devengan con los prestadores de servicios.

. Identificar los sintomas mas comunes de intoxicacién y aplicar para cada
uno de ellos los primeros auxilios.

¢ Inspeccionar el orden de carga de fitosanitarios en la receta de aplicacion.

. Instaurar relaciones sociales de cooperacién, coordinaciéon e intercambio

.-
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con el propio equipo de trabajo, con otros equipos del sector y/o de otros
rubros que intervengan en sus actividades.

. Interpretar necesidades concretas de clientes o superiores.

. Lograr una correcta realizacion del etiquetado de los envases fitosanitarios
teniendo en cuenta su toxicidad.

. Mostrarse conforme y tomar conciencia del riesgo ante la exposicion a
plaguicidas.

. Reconocer la importancia de los elementos de proteccion personal
aplicando las buenas practicas de uso.

. Utilizar de medo adecuado y ejecutar el descontaminado del equipo
pulverizador.

K Utilizar el lenguaije técnico propio de la especialidad.

. Valorar y garantizar el cumplimiento de la normativa que guarda relacion
con la gestion de envases.

4. Contenidos de la ensefianza

Se seleccionaran los siguientes: Equipos para la aplicacion de fitosanitarios por
via liquida (equipos de chorro proyectado, de chorro transportado vy
neumaticos). Manuales de las maquinarias, descripcion y funcionamiento de las
partes constituyentes (tanques, filtros, sistemas de conduccién, agitadores,
bombas, reguladores, ventiladores, picos, implementos accesorios). Analisis de
los distintos tipos de picos pulverizadores. Criterios de clasificacion.
Fundamentos y funcionamiento. Picos hidraulicos, cabezales de gota
controlada, equipoes de gota electrificada. '

5. Estrategias didacticas

Las estrategias de este espacio curricular deberan tener en cuenta las siguien-

tes consideraciones:

. Incorporar las diferentes conceptualizaciones vertidas en el presente
documento, con una légica gradual de creciente nivel de complejidad,
teniendo en cuenta el proceso de asimilacion de los/as alumnos/as, en
referencia a las tematicas desarrolladas en el curso.

. Conformar estrategias de trabajo individuales y grupales, de manera que
los/fas alumnos/as puedan socializar los diferentes niveles de
problematicas experimentadas en la labor cotidiana.

. Confeccionar diferentes trabajos practicos donde poder abordar los
contenidos asociados a las capacidades vertidas en el presente documen-
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Las actividades formativas deberan llevarse a cabo, dentro de un contexto ade-
cuado a las normas de seguridad e higiene establecidas para el proceso de for- -
macion de los/as alumnos/as. Se sugieren las siguientes actividades practicas:
Comparacion de pastillas hidraulicas en banco de prueba: calibracion

de equipo pulverizador de arrastre; calibracion de equipo pulverizadora autopro-
pulsado.

ANEXO RESOLUCION NE) 77 3 20.
GLC/lssm/msf/meljmr




Certifico que la presente fotocopia es fiel de su original que he tenido a la
vista para este acto. Conste,
Santa Rosa, Provincia de La Pampa, 30 de noviembre de 2020,------------

Prof. Fernando A. CASTRO
Jefe de Despacho
Ministerio de Educacion




